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CAPITULO I

Da denominacao, duracdo, natureza, ambito, sede e fins

ARTIGO 1°
Denominacgdo, duragdao, natureza e ambito

1 — A Associacao dos Reformados da Galp Energia (Arge), adiante também designada
simplesmente por Arge ou Associacdo, é uma associacdo de solidariedade social
constituida por tempo indeterminado, que se rege pelos presentes Estatutos, sendo os
casos omissos resolvidos em Assembleia Geral e pela legislagdo aplicavel.

2 - Associacdo dos Reformados da Galp Energia (Arge) é a nova denominacdo da
Associacdo dos Reformados da Petrogal, fundada em 1982, a qual, por revisdao dos
Estatutos, modificou o seu nome como consequéncia do alargamento do universo dos seus
potenciais associados ao conjunto dos reformados e trabalhadores no ativo das empresas
da Galp Energia, nas quais se inclui a Petrogal.

3 - A Arge estende a sua acdo a todo o pais.

4 - A Arge ndo tem fins lucrativos e desenvolve a sua atividade de forma independente em
relagdo a qualquer grupo confessional, partidario ou econémico.

ARTIGO 2°
Sede e Delegacoes

1 - A Arge tem a sua sede em Lisboa, na Rua do Alecrim, N° 57 - 39 andar, Freguesia da
Misericérdia, Concelho de Lisboa (1200-014), podendo a mesma ser transferida por
deliberacdo da Assembleia Geral e na observancia das exigéncias legais.

2 - Por deliberacdo da Assembleia Geral, poderao ser criadas delegacdes da Arge onde se
considerar conveniente. Esta deliberagdo deverda ser concretizada sob a forma de um
regulamento interno relativo as delegacGes, o qual mencionara as competéncias
delegadas.

ARTIGO 3°
Fins
A Associacao tem como fins:
1 - Promover agdes nos planos social, da solidariedade, informativo, cultural, desportivo e

recreativo que contribuam para o bem-estar e coesdao dos seus associados e respetivas
familias.

2 - Promover em particular, dentro dos planos social e da solidariedade referidos no
ndmero anterior, a ajuda domicilidria bem como a criagdo de casas de repouso, centros de
convivio e de dia ou o estabelecimento de parcerias, com outras entidades, que permitam
alcangar os mesmos efeitos.

3 - Representar e defender, junto da Galp Energia e de outras entidades publicas e
privadas, os legitimos interesses dos reformados das empresas da Galp Energia.



CAPITULO II
Dos associados

Categorias, admissao, direitos, deveres, sancoes, perda da qualidade de
associado e readmissao

ARTIGO 4°
Categorias de associados e quotizacao
1 - A Arge tem as seguintes categorias de associados:

a) Efetivos: E a dos reformados e/ou pensionistas do grupo Galp Energia, conforme
definicdo feita no n° 2 deste artigo, bem como dos trabalhadores no ativo de empresas da
Galp Energia que, tendo manifestado a sua vontade de aderir a Associacdo, tenham sido
admitidos nos termos do n° 1 do artigo 59;

b) Agregados: E a dos trabalhadores que tenham rescindido o contrato de trabalho com
uma das empresas do grupo Galp Energia, dos conjuges ou equiparados dos associados
efetivos e dos familiares de 1° grau dos associados efetivos e dos contratados a termo de
empresas da Galp Energia que, tendo manifestado a sua vontade de aderir & Associacgdo,
tenham sido admitidos nos termos do n° 2 do artigo 59;

c) Honorérios: E a dos associados, outras pessoas ou entidades que, pelo importante
apoio ou servigos prestados a Arge, como tal foram reconhecidos nos termos do n°® 3 do
artigo 59;

d) Beneméritos: E a dos associados, outras pessoas ou entidades que, tendo contribuido
para a Arge com apoios ou donativos de relevante importancia, como tal foram
reconhecidos nos termos do n° 3 do artigo 59;

e) Fundadores ou de Mérito: Estas antigas categorias mantém-se apenas para os
associados, outras pessoas ou entidades a quem hajam sido atribuidas.

2 - Entendem-se como reformados e/ou pensionistas do grupo Galp Energia todos aqueles
gue, em consequéncia da atividade exercida em uma ou mais empresas da Galp Energia,
OouU em uma ou mais empresas que a antecederam, e nela ou nelas tendo cessado funcgdes,
adquiriram o direito a um complemento de pensdao de reforma ou de aposentagao
assegurado pela Galp Energia ou alguma empresa do respetivo grupo, e todos aqueles
que, sendo familiares dos anteriores, adquiriram o direito a um complemento de pensao
de sobrevivéncia também assegurado pela Galp Energia ou alguma empresa do respetivo
grupo. Entendem-se ainda como reformados das empresas da Galp Energia todos aqueles
que, tendo exercido a sua atividade em uma ou mais empresas do grupo Galp Energia,
nela ou nelas cessaram fungBes por passagem a reforma, ainda que sem direito a um
complemento de pensdo de reforma por tal regalia ndo |hes ser aplicavel.

3 - Os associados efetivos assim como os agregados tém de ser pessoas maiores.

4 - A qualidade de associado ndo é transmissivel a outra pessoa, singular ou coletiva, quer
entre vivos quer por sucessao.

5 - A qualidade de associado prova-se através dos ficheiros existentes na Associagao.

6 - Os associados efetivos e agregados contribuem com uma quota de igual valor, mensal,
semestral ou anual, cuja forma de pagamento é determinada pela Direccao da Arge.

7 — Os valores das quotas sao propostos pela Direcdo e sujeitos a aprovagao, por maioria
simples, da Assembleia Geral.

ARTIGO 5°
Admissao

1 - A admissdo dos associados efetivos depende da aprovacao da Direcao, sob proposta
do interessado.



2 - A admissao dos associados agregados depende da aprovacao da Direcdo sob proposta
de um associado efetivo.

3 - A admissdo de associados honorarios e beneméritos depende da aprovacdo da
Assembleia Geral sob proposta de qualquer dos 6rgdos permanentes ou da Mesa da
Assembleia Geral, podendo a estes ser requerida por um grupo de associados efetivos no
pleno gozo dos seus direitos.

4 - Caso a Diregdo recuse a admissdo de um candidato a associado, este podera recorrer
para a Assembleia Geral, que analisara e decidira sobre a sua aceitagdo ou ndo.

ARTIGO 6°
Direitos dos associados efetivos
1 - Todo o associado efetivo tem direito a:

a) Participar nas Assembleias Gerais para apreciar, discutir e votar todos os assuntos que
Ihes sejam submetidos;

b) Propor listas de candidatos, eleger e ser eleito para os 6rgdos permanentes da
Associacao e para a Mesa da Assembleia Geral;

c) Requerer a convocacdo de assembleias gerais extraordinarias;
d) Ser informado pela Direcdo da vida da Associagao;
e) Solicitar esclarecimentos e apresentar propostas aos 6rgdos sociais;

f) Examinar livros, relatorios, contas e demais documentos, desde que o requeira por
escrito, com a antecedéncia minima de quinze (15) dias e se verifique interesse
legitimo;

g) Recorrer para a Assembleia Geral dos atos dos 6rgdaos permanentes e da Mesa da
Assembleia Geral;

h) Desfrutar de todas as atividades que a Associacdo promova.

2 - O exercicio destes direitos esta sujeito a regras, sejam de comum urbanidade, sejam
de natureza organizativa, tal como as que estdo estabelecidas nestes Estatutos,
nomeadamente nos artigos 139, 169, 180 e 199,

3 - Os associados efetivos sé adquirem o direito a votar, a eleger e a serem eleitos para
os 6rgdos sociais da Arge depois de um ano de vida associativa, pelo que, antes de um
ano, nao poderao gozar de todos os direitos consignados nas alineas a) e b) do n° 1 deste
artigo.

ARTIGO 7°
Deveres
Todo o associado efetivo tem o dever de:

a) Cumprir as normas estatutarias e regulamentares da Associagdo bem como as
deliberagGes dos drgdos sociais;

b) Desempenhar gratuitamente, com dedicacdo, zelo e empenho, os cargos ou funcgdes
para que for eleito ou designado;

¢) Pagar pontualmente as suas quotas;
d) Participar, salvo impedimento relevante, nas reunides da Assembleia Geral;
e) Pugnar pelo prestigio e bom funcionamento da Associagdo;

f) Manter uma conduta ordeira e digna.

Artigo 8°



Direitos e deveres dos associados agregados

1 - Os associados agregados tém os mesmos direitos e deveres dos associados efetivos,
exceto os previstos nas alineas a), b) e c) do n° 1 do artigo 6° e nas alineas b) e d) do
artigo 709.

2 - Relativamente a alinea a) do n° 1 do artigo 6° e a alinea d) do artigo 7°, os associados
agregados podem, todavia, assistir as reunidoes ordinarias e extraordinarias da Assembleia
Geral e ai pedir para dar ou obter informacgdes, embora sem direito a voto.

ARTIGO 9°
Sancgoes

1 - A violagdo dos deveres estabelecidos nestes Estatutos sujeita os associados a
aplicacao de sancdes disciplinares.

2 - Aos associados que, pelo seu procedimento, originem a intervengao disciplinar podem
ser aplicados dois tipos de sancdes: o de suspensao de direitos ou o de exclusao.

3 - A suspensdo de direitos por violacdo dos deveres de associado é da competéncia da
Direcao e pode ser aplicada por um periodo maximo de cento e oitenta (180) dias.

4 - A exclusdo de associado, por violacdo grave e culposa dos seus deveres, é da
competéncia da Assembleia Geral.

5 - As sangbes tém, obrigatoriamente, de ser objeto de um processo disciplinar, a
elaborar pela Direcdo, que deve respeitar o principio do contraditorio.

6 — Nenhuma das sangdes pode ser aplicada sem terem sido comunicados aos associados
em causa, por escrito, os factos e infracdes imputadas. O associado tem o direito de, no
prazo de trinta (30) dias, apresentar a sua defesa com a indicacdo das provas.

7 - Um associado sujeito a processo disciplinar pode, logo de inicio, ser preventivamente
suspenso de eventuais funcdes que exerca na Associagao.

8 - A suspensdo preventiva de fungdes deve ser fundamentada, registada em ata e
comunicada, de imediato, ao visado, a Mesa da Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal.

9 - Sem prejuizo dos meios de defesa previstos nestes Estatutos, bem como dos previstos
na lei e nos regulamentos internos, os associados aos quais seja aplicada qualquer das
sancgOes previstas no n° 2 deste artigo podem sempre interpor recurso para a Assembleia
Geral, a qual decide em uGltima instancia.

ARTIGO 10°
Perda da qualidade de associado
A qualidade de associado perde-se:
a) Por decisdo expressa do proprio;

b) Por falta de pagamento de quotas durante seis (6) meses consecutivos, para o caso das
quotas mensais ou semestrais, e durante um (1) ano, para o caso das quotas anuais;

c) Por sancdao disciplinar.

ARTIGO 11°
Readmissao

1 - As pessoas que perderam a qualidade de associado, nos termos das alineas a) e b) do
artigo 10°, podem ser readmitidas pela Direcao.

2 — As pessoas que sofreram a sangdo de exclusdo sé poderdo ser readmitidas pela
Assembleia Geral mediante proposta, apresentada por qualquer dos érgdos sociais ou pela
Mesa da Assembleia Geral, que demonstre a injustica da sancao anteriormente aplicada ou
apresente razdes relevantes de readmissao.



CAPITULO III

Dos 6rgdos sociais

SECCAO I
Disposicdes gerais

ARTIGO 12°
Orgaos sociais: Assembleia Geral e 6rgiaos permanentes
1 - S3o 6rgdos sociais da Associagao:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcao;
¢) O Conselho Fiscal.

2 - A Assembleia Geral, onde podem participar, de maneira equitativa, todos os
associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos, € o 6rgdo maximo da Associacgao.

3 - A Direcdo e o Conselho Fiscal sdao os 6rgdos sociais de exercicio permanente ou,
simplesmente, érgdos permanentes.

ARTIGO 13°

Duracao, natureza e condicoes do mandato dos titulares dos 6rgaos permanentes
e da Mesa da Assembleia Geral

1 - Os titulares da Mesa da Assembleia Geral e dos érgaos permanentes sdo eleitos em
Assembleia Geral e os seus mandatos normais sao de quatro (4) anos, ndao podendo
qualguer membro ser eleito mais de trés (3) vezes consecutivas dentro de cada 6rgao
permanente ou da mesa da Assembleia Geral.

2 = O exercicio de cargos de eleicdao é gratuito, no entanto, os respectivos titulares tém
direito, se o solicitarem e se a Associagao tiver capacidade financeira para o efeito, a
serem reembolsados das despesas efectuadas no exercicio das suas fungoes.

3 - Os mandatos sdo pessoais e intransmissiveis, ndo é permitida a titularidade
simultanea de dois ou mais lugares dos 6rgdos permanentes ou da Mesa da Assembleia
Geral e sdo apenas possiveis alteracées de cargos, dentro de cada 6rgdo permanente ou
da Mesa da Assembleia Geral, nas condicdes previstas nestes Estatutos.

4 - As eleicoes sdo feitas por escrutinio secreto, através de listas que podem ser
propostas: pela Mesa da Assembleia Geral; por qualquer dos dérgaos permanentes em
exercicio; ou por grupos de quinze (15) ou mais associados efetivos por lista. Das listas
tém de constar os nomes e 0os numeros de associado de todos os candidatos aos lugares a
preencher.

5 — S6 podem ser eleitos os associados que se encontrem no pleno gozo dos seus direitos,
0 que, entre outras condigdes, requer que sejam maiores e com, pelo menos, um (1) ano
de vida associativa.

6 - Os titulares dos 6rgdos permanentes ou da Mesa da Assembleia Geral ndo podem ser
reeleitos ou novamente designados se tiverem sido condenados em processo judicial por
sentencga transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso, salvo
se, entretanto, tiver ocorrido a extingdo da pena. Ha, também, impedimento de reeleigdo
ou de designacdo por motivo de sancdo disciplinar de suspensao de direitos, aplicada de
acordo com o previsto no artigo 99, cujo cumprimento ndo esteja concluido.



7 - A eleicdo dos dérgaos permanentes e da Mesa da Assembleia Geral realiza-se,
ordinariamente, de quatro (4) em quatro (4) anos, entre um (1) de novembro e quinze
(15) de dezembro. As listas para estas eleicdes englobam a Mesa da Assembleia Geral e
os dois dérgaos permanentes. Cada lista tera de ser acompanhada de um programa
eleitoral de que constara, pelo menos, um plano de atividades e um orcamento geral para
0 ano seguinte.

8 - Em caso de impedimento definitivo da maioria dos membros de um 6rgdo permanente
ou da Mesa da Assembleia Geral, depois de esgotados os respectivos suplentes, ou em
caso de impedimento definitivo e simultaneo do Presidente e Primeiro Secretario eleitos da
Mesa da Assembleia Geral, ou do Presidente e Vice-Presidente eleitos da Direcdao, ou do
Presidente e Secretario Relator eleitos do Conselho Fiscal, deverdo realizar-se eleicdes
parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um (1) més
apos ter sido tomado conhecimento do impedimento definitivo por quem, nos termos
destes Estatutos, possa desencadear o processo eleitoral.

9 - O termo dos mandatos decorrentes de eleigdes parciais coincidira com o dos 6rgdos
permanentes em exercicio.

10 - Os titulares dos 6rgaos sociais mantém-se em funcdes até a posse dos novos
titulares, salvo o disposto no n° 13.

11 - A tomada de posse dos associados eleitos ordinariamente, entre um (1) de novembro
e quinze (15) de dezembro, é formalizada em ata perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral cessante, ou o seu substituto, até ao dia cinco (5) do més de janeiro
seguinte ou até ao trigésimo (30°) dia posterior a eleicdo se este ocorrer antes do dia
cinco (5) do més de janeiro seguinte.

12 - O exercicio do mandato dos titulares dos d6rgdos sociais s6 pode ter inicio apds a
respetiva tomada de posse, sem prejuizo do disposto no n° 13.

13 - Caso o presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse até ao
trigésimo (30°) dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral
entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleicdo tiver
sido suspensa por procedimento cautelar.

14 - No caso de eleigbes parciais, os eleitos tomam posse imediatamente apds o ato
eleitoral.

15 - Quando as eleicdes ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o
mandato em curso até a posse dos novos eleitos, salvo para quem o mandato for o ultimo.

16 - No caso de eleicGes extraordinarias dos 6rgdos permanentes ou da Mesa da
Assembleia Geral, os eleitos tomam posse de modo semelhante ao indicado no n® 8, mas
nos quinze (15) dias seguintes a eleicao.

17 - Os membros da Direcao, do Conselho Fiscal e da Mesa da Assembleia Geral, no fim
dos seus mandatos, tém de assegurar, aos novos membros eleitos, a passagem em devida
ordem de todos os registos e documentos relativos ao mandato que estdo a findar,
prolongando, se for necessario, até um (1) més depois da cessacao de fungles, a
apresentacao, ao novo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, do relatério e contas da
Direcdo e do respetivo parecer do Conselho Fiscal, respeitantes ao exercicio do ano
anterior.

18 - As consultas aos registos da Associagdo, por parte dos membros que cessaram
fungles, eventualmente necessarias para a elaboracdo dos documentos referidos no
ndmero anterior, tém de ser solicitadas aos titulares dos 6rgdos renovados.

19 - Os sécios que sejam trabalhadores da instituicdo ndo podem integrar
maioritariamente qualquer dos 6rgaos da Arge nem presidir ao Conselho Fiscal.

ARTIGO 14°



Convocacdo das reunides dos 6rgaos permanentes ou da Mesa da Assembleia
Geral, condicoes de deliberacao e impedimentos

1 - Os dérgdos permanentes e a Mesa da Assembleia Geral sdo convocados por iniciativa
dos respetivos presidentes, ou seus substitutos estatutarios, ou a pedido da maioria dos
titulares do 6rgao.

2 - Os o6rgdos permanentes e a Mesa da Assembleia Geral s6 podem deliberar com a
presenca da maioria dos seus membros, as deliberacbes sao tomadas por maioria dos
votos dos titulares presentes e os presidentes, além do seu voto, tém direito a voto de
desempate.

3 - As votacdes em assuntos de incidéncia pessoal sao feitas por escrutinio secreto.

4 - Os membros dos dérgdos permanentes e da Mesa da Assembleia Geral ndo podem
votar, no exercicio das suas funcbes, em assuntos que lhes digam diretamente respeito ou
nos quais sejam interessados os respetivos cOnjuges ou pessoa com quem vivam em
condicOes analogas as dos cOnjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou
afim em linha reta ou no 2° grau da linha colateral.

5 - Os membros dos 6rgdos permanentes e da Mesa da Assembleia Geral ndo podem
contratar com a Arge, direta ou indiretamente, salvo manifesto beneficio para a
Associacao registado em ata da Direcgao.

6 — De todas as reunides dos 6rgdos permanentes ou da Mesa da Assembleia Geral sdo
lavradas atas que devem ser assinadas por todos os que nelas tenham estado presentes.

7 - Os titulares dos dérgaos sociais da Arge ndao podem exercer atividades conflituantes
com a atividade da Associagdo, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com
as da Arge.

8 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que existe uma situacdo
conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servico ou numa
transacao efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favoreca.

ARTIGO 15°
Responsabilidade

1 - Os membros de cada 6rgdo permanente sdo, no exercicio do seu mandato,
solidariamente responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades
cometidas pelo 6rgao a que pertencem e respondem também solidariamente perante a
Assembleia Geral. Esta disposicao aplica-se, similarmente, aos membros da Mesa da
Assembleia Geral.

2 - Além dos motivos previstos na lei, os titulares dos érgdos permanentes e os membros
da Mesa da Assembleia Geral ficam isentos de responsabilidade se:

a) Tiverem votado contra a falta ou irregularidade e o fizeram consignar na respectiva ata;

b) Nao tiverem tomado parte na resolucdo faltosa ou irregular e a tenham reprovado
através de declaragdo na ata da sessdo seguinte em que estiverem presentes.

3 - Dentro de cada 6rgao permanente, os respectivos membros, assim como 0os membros
da Mesa da Assembleia Geral, sdo solidariamente responsaveis pelas irregularidades
observadas ou chegadas ao seu conhecimento, relativas a atividade da Associagdo,
guando ndo tenham desencadeado, de imediato, as medidas estatutarias ou legais
adequadas a interrupcdo e correcdo dos efeitos das irregularidades bem como a
suspensdo de fungdes e eventual penalizagdao dos respectivos autores.

SECCAO 11



Da Assembleia Geral

ARTIGO 16°
Constituicdao e conducgao dos trabalhos

1 - A Assembleia Geral, onde podem participar, de maneira equitativa, todos os
associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos, é constituida pelos associados atras
referidos que comparecam a respectiva reunido, convocada e organizada nos termos dos
artigos 179 e 189 destes Estatutos.

2 - Os associados agregados bem como os associados honorarios, benemeéritos,
fundadores e de mérito que ndo sejam associados efetivos, podem assistir as reunides da
Assembleia Geral e ai pedir para dar ou obter informagdes, embora sem direito a voto.

3 - As reunides da Assembleia Geral sdao dirigidas por uma mesa que se compde de um
presidente, um primeiro secretario e um segundo secretario. Como regra, esta mesa é
assegurada pelos associados eleitos para a Mesa da Assembleia Geral, em lista conjunta
com os 6rgdos permanentes, conforme disposto no n® 7 do artigo 13° destes Estatutos.

4 - Na falta ou impedimento de um ou dois membros da Mesa da Assembleia Geral, para
efeitos da direcdo da reunido e conforme o caso especifico, o Primeiro Secretario assume o
lugar do Presidente e o Segundo Secretario assume o lugar do Primeiro Secretario ou,
mesmo, o do Presidente. As fungbes que ficarem em falta serdao exercidas pelo associado
ou associados indicados pela Assembleia e apenas até a assinatura da ata da reunido.

5 - Na falta ou impedimento simultaneo dos trés membros da Mesa da Assembleia Geral,
competira a Assembleia eleger trés dos associados presentes para a dirigir, os quais
cessarao fungdes depois de, no termo da sessdo, lavrarem e assinarem a ata da reunido.

ARTIGO 17°
Competéncias

E da competéncia da Assembleia Geral:

a) — Definir as linhas fundamentais de atuagao da Associacao;

b) - Eleger e destituir, por votacdo secreta, a totalidade ou a maioria dos membros dos
orgaos permanentes e da Mesa da Assembleia Geral;

c) - Deliberar sobre alteragbes dos Estatutos e sobre a extincdo, cisdao ou fusdo da
Associacao;

d) - Aprovar os regulamentos internos da Associacdo;

e) - Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de atividades para o exercicio
seguinte com o respetivo parecer do Conselho Fiscal;

f) - Apreciar e votar anualmente o relatdério e contas do ano anterior, apresentado pela
Direcdo com o respetivo parecer do Conselho Fiscal;

g) - Deliberar sobre a alienacdo ou a aquisicdo onerosa de bens imdveis ou patrimoniais;
h) - Atualizar o valor das quotas a pagar pelos associados;
i) - Deliberar sobre a aplicacdo da sancao de exclusao prevista no artigo 9°;

j) - Deliberar, em ultima instancia, sobre eventuais conflitos entre a Mesa da Assembleia
Geral, a Direcdo e o Conselho Fiscal, ou entre qualquer destes e os associados;

k) - Decidir, em Ultima instdncia, sobre o recurso interposto por qualquer candidato a
associado a quem a Direcao tenha recusado a admissao na Associagao;

[) - Atribuir as categorias de associado honorario e de associado benemérito;

m) - Autorizar a Associacdo a demandar os membros dos drgaos permanentes ou da Mesa
da Assembleia Geral por factos praticados no exercicio das suas fungdes; para este efeito,



a deliberacdo da Assembleia Geral pode ser tomada na sessao convocada para apreciagao
do relatério e contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem
de trabalhos;

n) - Aprovar a adesao a unides, federacdes ou confederagdes.

ARTIGO 18°
Reunides e convocacao da Assembleia Geral

1 - A Assembleia Geral redne ordinariamente, convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou pelo seu substituto:

a) Até trinta (30) de novembro de cada ano, para apreciacdo, votacao e aprovacao do
orcamento e plano de atividades para o ano seguinte e do respetivo parecer do Conselho
Fiscal;

b) Até trinta e um (31) de marco de cada ano, para apreciacdo, votacdo e aprovacdo do
relatorio e contas do exercicio do ano anterior e do respetivo parecer do Conselho Fiscal;

¢) No final de cada mandato, entre um (1) de novembro e quinze (15) de dezembro, para
eleicdo dos membros dos 6rgdos permanentes e da Mesa da Assembleia Geral.

2 — A Assembleia Geral reune, extraordinariamente, convocada pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, ou pelo seu substituto:

a) - Por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral;
b) - A pedido da Diregao ou do Conselho Fiscal;

c) - Por requerimento de, pelo menos, 10% dos associados efetivos no pleno gozo dos
seus direitos.

3 - As convocatodrias das assembleias gerais:

a) Tém de ser expedidas com a antecedéncia minima de quinze (15) e maxima de
guarenta e cinco (45) dias em relagdo a data marcada para a sua realizagdo;

b) Tém de ser afixadas na sede da Arge e feitas pessoalmente, por meio de aviso postal
expedido para cada associado ou, em alternativa ao aviso postal, através de correio
eletrénico.

4 - A realizacao das assembleias gerais deve ainda ser publicitada por meios adicionais
aos referidos na alinea b) do nimero anterior e que se mostrem convenientes para o
efeito, tais como o boletim e o sitio eletrénico da Arge, mensagens telefénicas e de correio
eletrénico, avisos afixados nas delegagdes da Associacdo ou em locais de acesso publico
das instalacdes da Associacao.

5 - As assembleias gerais extraordinarias, convocadas na sequéncia dos pedidos ou dos
requerimentos referidos nas alineas b) e ¢) do n® 2 deste artigo, deverdo realizar-se no
prazo maximo de trinta (30) dias a contar da data da rececao desses pedidos ou
requerimentos.

6 — As convocatorias das assembleias gerais tém de indicar o local, dia e hora da reunido
e a ordem de trabalhos e referir uma segunda convocagao para trinta (30) minutos depois
da hora inicialmente fixada.

7 - Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos de cada
assembleia geral estardo disponiveis para consulta, pelo menos na sede e no sitio
eletrénico da Arge, logo apos a expedicdo da respectiva convocatoria. No caso de a ordem
de trabalhos contemplar alteracGes estatutarias, a convocatéria a enviar aos associados
tem de ser acompanhada do texto das alteragdes propostas.

8 - Qualquer associado pode requerer ao tribunal competente a convocacdo da
Assembleia Geral no caso de manifesta falha no funcionamento da Associagao ou dos seus
corpos gerentes, nomeadamente no que respeita ao cumprimento do que esta estipulado
neste artigo e nos artigos 139 e 199, que se traduza na impossibilidade de uma regular
convocacao da Assembleia Geral para solucao dos problemas emergentes.



ARTIGO 19°
Condicdoes em que a Assembleia Geral delibera. Votagoes.
1 - A Assembleia Geral delibera:

a) Em primeira convocagao, com a presenca de mais de metade dos associados efetivos
no pleno gozo dos seus direitos;

b) Em segunda convocacado, trinta (30) minutos depois, com a presenca de qualquer
ndmero de associados no pleno gozo dos seus direitos.

2 - O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.

3 - Salvo o disposto no niumero 5 deste artigo, as deliberacdes sdao tomadas por maioria
simples dos votos, ndo se contando as abstengdes. De modo semelhante, nos escrutinios
secretos, para efeito de eleicbes dos drgdos permanentes e da Mesa da Assembleia Geral,
vence a lista mais votada.

4 - Consideram-se também presentes na reunido:

a) Os associados que participem na Assembleia Geral através de teleconferéncia ou
videoconferéncia, embora a sua participacdo em escrutinios secretos possa nao ser viavel;

b) Os associados que, para efeito de eleicdes, exercam o seu direito de voto, segundo
regulamento especifico, nas diversas mesas eleitorais;

c) Os associados que usem o voto por correspondéncia nos termos dos numeros 9 e 10
deste artigo;

d) Os associados representados por outros sécios nas condigdes do n°® 14 deste artigo.

5 - E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos (2/3) dos votos expressos na
aprovacgdo das matérias constantes das alineas ¢), m) e n) do artigo 17°.

6 - No caso da alinea c¢) do artigo 17°, a extingdo ou dissolugdo ndo tem lugar se um
grupo de associados efetivos, em numero pelo menos igual ao dobro dos membros
previstos para os 6rgdos da Arge, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da
Associagdo, qualquer que seja o numero de votos contra.

7 - A Assembleia Geral decidird sobre a forma de voto a adotar. Este, no entanto, sera
sempre secreto nas deliberacdes sobre o comportamento ou as qualidades de quaisquer
pessoas, assim como na eleicdo ou destituicdo dos membros dos érgaos permanentes e da
Mesa da Assembleia Geral.

8- Ndo sdo validas as deliberacbes tomadas sobre matérias estranhas a ordem de
trabalhos, salvo se estiverem presentes todos os associados e todos concordarem com o
aditamento.

9 - Pode recorrer-se ao voto por correspondéncia sempre que tal pratica contribua para
uma maior participacdo dos associados e se observe o disposto no nimero seguinte deste
artigo.

10 - O voto por correspondéncia tem de respeitar a um unico ponto da ordem de
trabalhos da Assembleia Geral e a matéria bem definida, dada a conhecer aos associados
0 mais tardar com a convocatéria da Assembleia.

11 - Um associado ndo pode votar nas matérias em que haja conflito de interesses entre
a Associacdo e ele, seu conjuge ou equiparado, ascendentes ou descendentes.

12 - A Assembleia Geral Extraordinaria, convocada a requerimento dos associados, so
podera funcionar se estiverem presentes pelo menos trés quartos (3/4) dos requerentes.

13 - No caso de eleicbes para os 6rgaos da Associacao, a Assembleia toma o nome de
Assembleia Geral Eleitoral, fica sujeita a um regulamento interno especifico e ndo se lhe
aplica o determinado no n° 1 deste artigo.

14 - Um associado pode representar outro sécio, mas apenas um, para determinada
Assembleia Geral, desde que esta ndo seja Eleitoral. E necessaria a indicagdo precisa do
associado representado e dos pontos da ordem de trabalhos em que o representante



podera intervir. A credencial de representacdo deve ser pedida pelo representado ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou ao seu substituto, que determinara a forma
da credencial bem como as condicdes do seu uso e autenticagao.

SECCAO III

Da Mesa da Assembleia Geral

Artigo 20°
Constituicao

1 - A Mesa da Assembleia Geral é constituida por trés (3) membros efetivos e um (1)
suplente, eleitos por lista, sendo: um (1) Presidente, um (1) Primeiro Secretario, um (1)
Segundo Secretario e um (1) Secretario Suplente.

2 — Cabendo ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou ao seu substituto, convocar
as assembleias gerais, dar posse aos membros eleitos, presidir a direcdo dos trabalhos
eleitorais e a deliberagbes sobre protestos e reclamagbes de associados, aspetos vitais
para a normal continuidade da Associacdao, determina-se no nimero seguinte quem s3o os
possiveis substitutos do Presidente da Mesa da Assembleia Geral de modo a diminuir o
risco de interrupcao da vida associativa por impedimento do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

3 - O Primeiro Secretario eleito pode substituir o Presidente eleito em todos os casos de
impedimento deste ultimo. O Segundo Secretario eleito pode substituir o Primeiro
Secretario eleito em todos os casos de impedimento deste Ultimo e pode substituir o
Presidente eleito em caso de impedimento simultaneo do Presidente e do Primeiro
Secretario eleitos. O Secretario Suplente pode substituir o Primeiro ou o Segundo
Secretario, mas ndo o Presidente eleito.

Artigo 21°
Competéncias
1 - Compete a Mesa da Assembleia Geral:
a) Dirigir os trabalhos das assembleias gerais e as respetivas acdes preparatorias;

b) Dirigir, de acordo com os regulamentos aplicaveis, os processos eleitorais e legitimar a
constituicdo das mesas de voto;

c) Decidir sobre protestos e reclamacdes dos associados, designadamente os respeitantes
aos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso nos termos legais;

d) Manter-se devidamente informada e velar pelo cumprimento das disposicdes
estatutarias, regulamentares e legais aplicaveis;

e) Considerar os pedidos ou requerimentos de realizacdo de assembleias gerais
extraordinarias e atuar em conformidade;

f) Tomar conhecimento das atas das reunides da Diregao e dos pareceres do Conselho
Fiscal;

g) Elaborar e assinar as atas das assembleias gerais e apensar-lhe a lista de presencgas.

2- Compete, em particular, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou ao seu
substituto:

a) Convocar as assembleias gerais;

b) Conferir posse aos associados eleitos.



3 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou o seu substituto, pode assistir as
reunides de Direcao, mas sem direito a voto, bem como examinar livros e registos da
Direcao.

4 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou o seu substituto, deve consultar a
Direcdo e o Conselho Fiscal antes de convocar as assembleias gerais e concertar com
estes dois 6rgdos as acbes a desenvolver.

Artigo 220°
Funcionamento e deliberagoes

1 - A Mesa da Assembleia Geral redne quando haja que convocar e preparar a realizagao
de uma Assembleia Geral e nas demais vezes que entenda conveniente.

2 - A convocacgao das reunides e as deliberacdes da Mesa da Assembleia Geral devem
obedecer ao disposto no Artigo 149,

SECCAO IV

Da Diregao

ARTIGO 23°
Constituicao

1 — A Direcao é composta por sete (7) membros efetivos e dois (2) suplentes eleitos por
lista, sendo: um (1) Presidente, um (1) Vice-Presidente, um (1) Tesoureiro, um (1)
Secretario, trés (3) Vogais e dois (2) Vogais Suplentes.

2 - O Vice-Presidente eleito substitui o Presidente eleito em todos os casos de
impedimento deste ultimo, ndo podendo qualquer destes dois ser substituido por outros
membros da Diregdo. Todos os restantes membros efetivos podem trocar de lugar entre
si, desde que haja acordo dos envolvidos e da maioria dos membros da Direcao, e deverao
ser substituidos pelos suplentes em caso de impedimento definitivo. Nao é permitida a
titularidade simultanea de dois ou mais cargos. As substituicdes e rotagdes de lugar tém
de ser comunicadas a Mesa da Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal assim como as
entidades exteriores em que tal se requeira para o bom funcionamento e conveniente
representacao da Associagao.

3 - No caso de impedimento definitivo de mais de um membro da Diregdo, esta sé podera
funcionar até ao fim do mandato com um ndmero minimo de quatro (4) elementos, sendo
um deles o Presidente eleito ou o Vice-Presidente eleito.

ARTIGO 24°
Competéncias
1 - Compete a Diregdo:

a) - Garantir a efetivacdo dos direitos dos associados, nomeadamente enquanto
beneficiarios das acGes de solidariedade;

b) - Dirigir e assegurar todas as atividades e servicos da Associagdo, salvo as atividades
da competéncia especifica da Mesa da Assembleia Geral ou do Conselho Fiscal;

c) - Zelar pelo cumprimento da lei, dos Estatutos e dos regulamentos internos, assim
como de todas as deliberagdes da Assembleia Geral e recomendacgdes do Conselho Fiscal;

d) - Administrar os bens e gerir os fundos da Associacao;

e) - Assegurar a escrituragao dos livros e registos necessarios, conforme os Estatutos e a
lei;



f) - Organizar, se necessario, um quadro de pessoal e contrata-lo;

g) - Manter contacto com a Administracdo e os servicos da Galp Energia e outras
entidades com vista a defesa dos legitimos interesses dos reformados;

h) - Representar a Associacdo em juizo ou fora dele, com a possibilidade de delegacdo
numa ou mais pessoas, de acordo com estes Estatutos e a lei;

i) - Admitir associados efectivos e agregados;

j) - Elaborar processos disciplinares;

k) - Designar delegacdes bem como comissdes ou grupos de trabalho;
I) - Fazer-se representar nas assembleias gerais;

m) - Elaborar, anualmente, o relatério e contas do exercicio e submeté-lo a apreciacao da
Assembleia Geral em conjunto com o respetivo parecer do Conselho Fiscal;

n) - Elaborar, anualmente, o plano de atividades e o orcamento para o ano seguinte e
submeté-los a apreciacdo da Assembleia Geral com o respetivo parecer do Conselho
Fiscal;

0) - Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocacao de assembleias
extraordindrias, sempre que o entenda necessario;

p) - Elaborar os regulamentos internos da Associacdo para aprovacdao em Assembleia
Geral;

q) - Exercer os demais poderes que a Assembleia Geral nela delegue.
2 - Entre os membros da Diregao, para além de outras fungdes, compete em particular:

a) Ao Presidente: superintender na administracdo da Arge, representar a Associagao,
convocar e presidir as reunides da Diregdo;

b) Ao Vice-Presidente: coadjuvar o Presidente e substitui-lo nos seus impedimentos;

c) Ao Tesoureiro: gerir a movimentacao dos valores da Arge e assegurar a respetiva
escrituracao;

d) Ao Secretario: gerir o expediente administrativo e os registos da Associagao;

e) Aos vogais: desempenhar fungbes em areas especificas de atividade e intervencgdo da
Arge e coadjuvar os outros membros da Diregao.

ARTIGO 25°
Funcionamento da Diregdo, deliberagdes e forma da Associagdo se obrigar
1 - A Diregdo reune ordinaria e formalmente, no minimo, uma (1) vez por més.

2 - A Direcdo s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus membros, sendo as
deliberacdes tomadas por maioria dos presentes e tendo o Presidente voto de qualidade.

3 — A Associagdo obriga-se com as assinaturas conjuntas de quaisquer trés (3) membros
da Direcao ou as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro, salvo quanto a atos
de mero expediente, em que basta a assinatura de um (1) membro da Diregao.

4 - Em regulamento da Diregdao especificar-se-ao os atos que podem ser satisfeitos por
uma so assinatura e os que exigem mais do que uma assinatura.

5 - A convocacao das reunides e as deliberagdes da Direcdo devem obedecer ao disposto
no Artigo 1409,

6 - No que respeita ao relatério e contas do exercicio, depois de aprovados pela
Assembleia Geral, a Diregdo esta obrigada a publicita-los no sitio eletronico da Arge até
trinta e um (31) de maio do ano seguinte a que dizem respeito.

7 - As contas devem obedecer ao Regime da Normalizacdo Contabilistica para as
entidades do sector ndo lucrativo aplicavel ao caso da Arge e devem ser apresentadas,



dentro dos prazos estabelecidos, ao 6rgdao competente da Seguranga Social para
verificagdo da sua legalidade.

SECCAO V

Do Conselho Fiscal

ARTIGO 26°
Constituicao

1 = O Conselho Fiscal é constituido por trés (3) membros efetivos e um (1) suplente,
eleitos por lista, sendo: um (1) Presidente; um (1) Secretario Relator; um (1) Vogal e um
(1) Vogal suplente.

2- O Secretario Relator pode substituir o Presidente eleito. O Vogal pode substituir o
Secretario Relator eleito, mas ndo o Presidente eleito. O Vogal Suplente pode substituir o
Secretario Relator eleito e o Vogal eleito, mas ndo o Presidente eleito.

3 - Entre os membros do Conselho Fiscal, apenas um dos vogais, ou o efectivo ou o
suplente, pode ser trabalhador da Arge, a fim de se satisfazer o n°® 2 deste artigo sem
prejuizo do n° 19 do artigo 130 destes Estatutos.

ARTIGO 27°
Competéncias
1 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlar e fiscalizar a atividade financeira e administrativa da Associacao,
nomeadamente através do exame da contabilidade e dos diversos registos
administrativos, fazendo aos outros 6rgdaos as recomendacdes que entenda adequadas
com vista ao cumprimento da lei, dos Estatutos e dos regulamentos;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas da Diregdo, sobre o plano de atividades e o
orgamento para o exercicio do ano seguinte e sobre todos os assuntos relativos a gestdo
da Arge que a Direcdo submeta a sua apreciagao;

c) Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocacdo de assembleias
gerais extraordinarias, sempre que o entenda conveniente;

d) Dar parecer relativamente a matérias que envolvam responsabilidade patrimonial.

2 - Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcdo quando o
julgarem conveniente ou quando para tal forem convocados pelo Presidente da Direcao,
mas sem direito a voto.

ARTIGO 28°
Funcionamento e deliberagoes

1 - O Conselho Fiscal reune pelo menos duas (2) vezes por ano, uma para elaborar o
parecer sobre o relatorio e contas da Diregdo bem como para efetuar um balango da sua
atividade fiscalizadora e outra para elaborar o parecer sobre o plano de atividades e o
orcamento para o exercicio do ano seguinte.

2 - O Conselho Fiscal devera também reunir sempre que tenha de formalizar outros
pareceres ou recomendagoes.

3 - A convocacao das reunides e as deliberacbes devem obedecer ao disposto no Artigo
140,

CAPITULO IV



Regime patrimonial e financeiro

ARTIGO 29°
Patrimoénio

A Arge é detentora, em regime de propriedade ou posse, consoante o caso, dos bens
patrimoniais e financeiros que Ihe estejam ou venham a ser afetos por virtude de atos ou
factos decorrentes do exercicio de poderes legais e estatutarios de pessoas ou 6rgaos cuja
atuacdo a vincule.

ARTIGO 30°
Receitas e despesas
1 - Constituem receitas da Arge:
a) O produto das quotas pagas pelos associados;

b) Os juros dos fundos capitalizados e outros rendimentos de bens préprios ou de que
tenha a administracao;

c) Comparticipagoes, subsidios, herancas, legados ou doacGes de entidades publicas ou
privadas;

d) Produtos de festas, subscricdes e outras receitas de carater eventual.

2 - Todas as receitas que a Associacdo venha a obter, provenientes das suas iniciativas ou
outras, sdo para aplicar no incremento das suas atividades e na cobertura das despesas
de funcionamento.

3 - Os movimentos financeiros relativos as atividades de solidariedade deverdo constar de
uma subconta individualizada, de forma a garantir o devido emprego de dotacdes ou
dadivas exclusivamente destinadas a solidariedade.

4 - Os capitais sdo depositados numa ou mais entidades bancarias, salvo as necessidades
correntes em numerario.

CAPITULO V

Disposicoes finais e transitorias

SECCAO 1

Dissolucao e liquidagao

ARTIGO 31°
Dissolugao ou extingao

1 - A Arge dissolve-se ou extingue-se quando a Assembleia Geral, expressamente
convocada para o efeito com, pelo menos, trinta (30) dias de antecedéncia da data da sua
realizagdo, deliberar nesse sentido por uma maioria de dois tercos (2/3) dos votos
expressos.

2 - A Arge extingue-se também por cisdo, fusdo ou integracdo noutra instituicdo ou,
ainda, por decisao judicial.

3 - A extingdo ou dissolugdao nao tem lugar se, conforme dispde o n® 6 do artigo 19°
destes Estatutos, um grupo de associados efetivos, em numero pelo menos igual ao dobro

dos membros previstos para os o6rgaos da Arge, se declarar disposto a assegurar a
permanéncia da Associacdo, qualquer que seja o nimero de votos contra.

ARTIGO 32°



Liquidagao

1 - Caso seja aprovada a dissolucdo da Arge, referida no n® 1 do artigo 319, é eleita, na
mesma Assembleia Geral Extraordinaria, uma Comissdo Liquidataria composta por trés (3)
membros, com poderes para proceder a liquidacao da Associacdo.

2 — A Comissdo Liquidataria tem os seus poderes limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagdo do patrimdnio social, quer a ultimacdo dos
negécios pendentes e obriga-se a entregar o produto liquido apurado a uma instituicdo
particular de solidariedade social a definir pela Assembleia Geral.

3 - Nao havendo indicacdo da Assembleia Geral para a instituicdo a que deva ser entregue
o produto liquido referido no nimero anterior, a decisdo serd tomada por quem a lei
determine.

SECCAO 11

Interpretacao e regulamentagao das normas estatutarias

ARTIGO 33°
Interpretacao e regulamentacao das normas estatutarias

1 - A interpretacdo e regulamentacdao das normas dos Estatutos sdo resolvidas
preferencialmente através de regulamentos internos aprovados em Assembleia Geral a
partir de propostas assentes em critérios legais e pareceres fundamentados.

2 - A interpretacdo e integracdo de lacunas dos regulamentos internos sdao da
competéncia dos érgaos permanentes da Associacdo e da Mesa da Assembleia Geral,
podendo haver recurso para a Assembleia Geral.

SECCAO III
Cooperacao

ARTIGO 34°
Com outras organizagoes

A Arge pode colaborar com outras instituicbes ou filiar-se em quaisquer organizagdes
nacionais ou internacionais que, pelo seu carater e atividades, possam contribuir
positivamente para a concretizacdo dos fins da Arge.

SECGCAO IV

Da entrada em vigor dos Estatutos

ARTIGO 35°
Entrada em vigor dos Estatutos

Os presentes Estatutos entram em vigor na data do seu registo na Seguranga Social.
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